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	ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE ALTAMIRA, S.A. DE C.V.

	
	GERENCIA DE INGENIERÍA

	
	SUBGERENCIA TÉCNICA DE PROYECTOS

	
	DEPARTAMENTO DE CONCURSOS

	
	

	
	 CONVOCATORIA A LA LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL.

	
	No. LO-009J2Y001-E07-2021

	
	“ELABORACIÓN DE PROYECTO EJECUTIVO PARA LA REHABILITACIÓN DEL PASO SUPERIOR VEHICULAR LOCALIZADO EN EL KM 30+860 DE LA CARRETERA FEDERAL Nº 80, EN EL PUERTO DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS.”



ANEXO 

30
DOCUMENTO

PE 03
ANÁLISIS Y CÁLCULO DEL FACTOR DEL SALARIO REAL
ANEXO 30-B.- INTEGRACIÓN DE LOS SALARIOS REALES DE MANO DE OBRA
	PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN NO.
	(1)
	LUGAR Y FECHA:
	(2)

	SERVICIO:
	(3)
	HOJA No.
	(4)

	PERSONA FÍSICA O MORAL QUE PRESENTA LA PROPUESTA:
	(5)
	NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA FÍSICA O MORAL QUE PRESENTA LA PROPUESTA
	(6)


	Nº
	CATEGORÍA
	SALARIO BASE POR JORNADA DE 8 HORAS
	FACTOR DE SALARIO REAL (FSR)
	SALARIO REAL

	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
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NOTA: ES RESPONSABILIDAD DEL LICITANTE INTEGRAR EL FACTOR DE SALARIO REAL, CONSIDERANDO A CABALIDAD LO ESTABLECIDO EN LA LEY Y SU REGLAMENTO.
INSTRUCTIVO DE LLENADO
TABULADOR DE SALARIO BASE DE MANO DE OBRA E INTEGRACIÓN DE LOS SALARIOS REALES DE MANO DE OBRA
	No.
	Dato
	Anotar

	1
	Procedimiento
	El número con el cual se identifica el procedimiento de contratación.

	2
	Lugar y Fecha
	El lugar, día, mes y año en que se elabora el documento. 

	3
	Servicio
	Objeto del procedimiento de contratación.

	4
	Hoja
	El número de hoja.

	5
	Denominación o Razón Social
	El nombre o la razón social de la persona física o moral que presenta la propuesta.

	6
	Nombre
	Nombre, cargo y firma del representante legal de la persona física o moral que presenta la propuesta.

	7
	No.
	Número o clave con la que se identifica la categoría de mano de obra.

	8
	Categoría
	Categoría de mano de obra.

	9
	Salario base
	El salario base de la categoría considerando una jornada de trabajo de 8 horas.

	10
	FSR
	El factor de salario real integrado conforme al artículo 191 y 192 del Reglamento de la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

	11
	Salario real
	El salario real, el cual se obtiene de la multiplicación del salario base por el factor de salario real, esto para cada una de las categorías de mano de obra.


Este formato deberá ser llenado con la información solicitada en el mismo.
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